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Annotatsiya. Mazkur maqgolada tarbiya fanini o‘qitish jarayonida o ‘quvchilarni kasbga
yo ‘naltirishning nazariy-metodologik asoslari hamda amaliy jihatlari yoritilgan. Tadgiqotda kasbga
yo ‘naltirishning shaxs rivojidagi o ‘rni, uning ijtimoiy-igtisodiy ahamiyati va ta’lim jarayonidagi integrativ
imkoniyatlari tahlil gilinadi. Shuningdek, tarbiya darslarida kasbga yo ‘naltiruvchi interfaol metodlar,
zamonaviy pedagogik texnologiyalar va axborot-kommunikatsiya vositalaridan foydalanishning
samaradorligi asoslab berilgan. Tadqiqot natijalari tarbiya fanida kasbga yo ‘naltirish faoliyatini tizimli va
bosqichma-bosqich tashkil etish o ‘quvchilarning ongli kasb tanlashga tayyorligini oshirishini ko ‘rsatadi.
Magolada maktab, oila va mahalla hamkorligi asosida kasbga yo ‘naltirish jarayonini takomillashtirish
bo ‘yicha ilmiy-amaliy xulosalar va tavsiyalar ishlab chigilgan.

Kalit so‘zlar: Tarbiya fani, kasbga yo ‘naltirish, kasbiy o ‘zini-o‘zi aniglash, kasbiy qizigish,
kompetensiyaviy yondashuyv, interfaol metodlar, pedagogik texnologiyalar, mehnat bozori, shaxs rivoji.

Annomayusn. B dannotl cmamve paccmampusaomcs meopemudeckue u Memoooiocuieckue 0CHO8bL U
npakmuiecKue acnekmsl npogopueHmayuu 8 npoyecce nedazo2utecko2o o0bpasosanus. Awnanuzupyemcs
ponv  npogopuenmayuy 8 JIUYHOCMIHOM — pA3GUMUU, €€ COYUANbHO-IKOHOMUYECKOe 3HAYeHue U
UHmMeZpamusHble B03MONCHOCIU 8 0OpazosamenvbHoM npoyecce. Taxdce 060CHObI8AEMCA IPPeKMUEHOCHb
UCNONBL308AHUS UHMEPAKTNUBHBIX MEMOO08 NPODOPUESHMAYUU, COBPEMEHHBIX NeOA20UYECKUX MEXHON0UL U
UHDOPMAYUOHHO-KOMMYHUKAYUOHHBIX CPEOCM8 Ha ypoKax. Pezynomamol uccie0o8anus nokaswiéaiom, ymo
CUCMeMAMUYecKds U NOIMANHAS OpeaHu3ayusi NpoQOPUEHMAYUOHHOU OesiMelIbHOCMU 8 00paA308aHuU
nogvluiaem 20MoGHOCMb YHAWUXCS K OCO3HAHHOMY 6bloopy npogeccuu. B cmamve opmynupyromces
HAYYHO-NpaKmMu4ecKue 8bi800bl U PEKOMEHOAYUU NO COBEPULEHCMBOBAHUIO Npoyecca NpogopueHmayuu Ha
0CHOBe COMPYOHUYECMBA WKOIbL, CeMbU U 00Uecmaa.

Knwuesvie cnosa: neoacocuka, npogopuenmayus,  npogeccuonarvHoe  camoonpeoenetue,
npogeccuonanrbHblll UHmepec, KOMNEMmeHMHOCIMHbIL N00X00, UHMeEPAKMuUsHble Memoobl, neoazocuyeckue
MEXHONI02UU, PLIHOK MPYOd, TUYHOCMHOE PA3eumiue.

Annotation. This article covers the theoretical and methodological foundations and practical aspects
of career guidance in the process of teaching education. The study analyzes the role of career guidance in
personal development, its socio-economic significance and integrative capabilities in the educational
process. It also substantiates the effectiveness of using interactive career guidance methods, modern
pedagogical technologies and information and communication tools in education lessons. The results of the
study show that the systematic and phased organization of career guidance activities in education increases
students' readiness to make a conscious career choice. The article develops scientific and practical
conclusions and recommendations for improving the career guidance process based on cooperation between
school, family and community.

Keywords: Educational science, career guidance, professional self-determination, professional
interest, competency-based approach, interactive methods, pedagogical technologies, labor market,
personal development.

Kirish. Bugungi globallashuv jarayonida ta’lim tizimi oldida turgan eng muhim
vazifalardan biri — o‘quvchilarning shaxsiy qobiliyatlarini aniqlash, ularni ongli ravishda
kasb tanlashga yo‘naltirish hamda mehnat bozoriga mos raqobatbardosh mutaxassis bo‘lib
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yetishishlariga ko‘maklashishdir. Shu nuqtai nazardan “Tarbiya fanini o‘qitish jarayonida
o‘quvchilarni kasbga yo‘naltirish metodikasi” mavzusi zamonaviy ta’limning eng dolzarb
yo‘nalishlaridan biriga aylangan. Tarbiya fani shaxsning ijtimoiy-ma’naviy taraqqiyotini
ta’minlovchi asosiy pedagogik jarayon sifatida o‘quvchilarda hayotga tayyorgarlik,
mas’uliyat, mehnatsevarlik, o‘z imkoniyatlarini baholay olish va kasbiy qizigishlarning
shakllanishida beqiyos ahamiyatga ega. Aynigsa, yoshlarning erta bosgichdan boshlab
kasbga yo‘naltirilishi, ularning iste’dodi va qobiliyatiga mos faoliyat turini tanlashlariga
ko‘mak berish jamiyatning barqaror rivojlanishini ta’minlovchi asosiy omillardan biridir.
Mavzuning  dolzarbligi  amaldagi huqugiy-me’yoriy ~ hujjatlar ~ bilan  ham
mustahkamlangan.[4.210] “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonunda ta’lim jarayonining bosh maqsadi
sifatida o‘quvchilarning qobiliyat va layoqatlarini ro‘yobga chiqarish, ularni ongli kasb
tanlashga tayyorlash vazifasi belgilangan. [1] Shuningdek, “Yangi O‘zbekistonning 2022—
2026-yillarga mo‘ljallangan Taraqqiyot strategiyasi’da yoshlarni bozor talablari asosida
kasbiy yo‘naltirish, ularning kompetensiyalarini rivojlantirish ustuvor vazifa sifatida qayd
etilgan. [2] O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 8-sentabrdagi PQ-5264-son
qarori bilan tasdiglangan “Kasb-hunar ta’limi tizimini rivojlantirish strategiyasi’da ham
umumta’lim maktablarida kasbga yo‘naltirish ishlarini kuchaytirish, o‘quvchilarda kasbiy
tanlov ko‘nikmalarini shakllantirish muhim vazifa sifatida belgilangan. [3] Bundan tashqari,
“O‘zbekiston yoshlart — 2025” konsepsiyasida yoshlarga kasb tanlashda ko‘maklashish,
ularni mehnatga tayyorlash bo‘yicha aniq chora-tadbirlar belgilab berilgan. Ushbu huqugiy
asoslar tarbiya fanida kasbga yo‘naltirish metodikasini ilmiy jihatdan o‘rganish, uni ta’lim
jarayoniga samarali integratsiya gilish, yangi pedagogik yondashuvlar, texnologiyalar va
metodlarni yaratish zarurligini ko‘rsatadi. Eng muhimi, o‘quvchilarni kasbga yo‘naltirish
orgali ularning hayotiy pozitsiyasi, kelajak kasbiy faoliyat strategiyasi va ijtimoiy faolligi
shakllanadi. Shu bois mazkur mavzu ilmiy-pedagogik hamda amaliy ahamiyati jihatidan
dolzarbligini tobora oshirib bormoqda.

Adabiyotlar tahlili. O‘quvchilarni kasbga yo‘naltirish, kasbiy maslahat va professional
0‘zini-o‘zi aniqlash muammolari XX asrning o‘rtalaridan boshlab jahon pedagogika va
psixologiya fanining muhim yo‘nalishlaridan biriga aylangan. Karyera tanlash va kasbiy
rivojlanish bo‘yicha ilk ilmiy yondashuvlar Fr. Parsonsning kasb tanlashda shaxs
xususiyatlari bilan kasb talablari o‘rtasidagi moslikka asoslangan nazariyasidan boshlanadi.
Keyinchalik D. Superning kasbiy rivojlanish bosgichlari nazariyasi, J. Hollandning shaxs —
kasb muhitining mosligi (RIASEC) modeli, M. Savickasning “karyerani konstruksiya qilish”
nazariyasi kabi yondashuvlar kasbga yo‘naltirish ishlarining ilmiy-metodik asosini yaratdi.

Mazkur olimlar o‘quvchilarni kasbga tayyorlashda shaxsning qiziqishlari, qadriyatlari,
qobiliyati va hayotiy maqgsadlarini inobatga olgan holda individual yondashuv zarurligini
ilmiy jihatdan asoslab berdilar. G‘arb mamlakatlarida tarbiya, “career education”, “life
design” kabi fanlar mazmuniga kasbga yo‘naltirish komponentlari keng integratsiya gilingan
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bo‘lib, maktab ta’limi jarayonida o‘quvchilarning kasbiy o‘zini-o‘zi aniglashi, mehnat
bozoriga tayyorlanishi bo‘yicha dasturlar ishlab chiqilgan va amaliyotda qo‘llanmoqda.

Sobiq ittifoq davrida ham kasbga yo‘naltirish, mehnat tarbiyasi va o‘quvchilarning
kasbiy o‘zini-o°‘zi belgilashi masalalari bir qator pedagog va psixolog olimlar tomonidan
tadqiq etilgan. A.S. Makarenko, V.A. Sukhomlinskiylar tarbiya jarayonida mehnat faoliyatini
tashkil etish, o‘quvchilarni jamiyat ehtiyojlariga mos mehnatga tayyorlash g‘oyalarini ilgari
surganlar. Keyinchalik E.A. Klimov, N.S. Pryajnikov, L.M. Mitina va boshga mualliflar kasb
psixologiyasi, professional yo‘naltirish, o‘quvchilarni kasbiy o°zini-o‘zi aniqglash
jarayonining psixologik mexanizmlari bo‘yicha ilmiy izlanishlar olib borishdi. [7.352]

Rossiya, Qozog‘iston, Belarus kabi MDH mamlakatlarida maktab ta’limiga
“texnologiya”, “mehnat ta’limi”, “kasbiy yo‘naltirish” kabi kurslar kiritilgan bo‘lib, ularda
o‘quvchilarning kasbiy qiziqgishlarini rivojlantirish, mehnat bozoridagi talablar hagida
axborot berish, kasbiy sinov darslari, amaliyotlar, ishlab chiqarish bilan hamkorlikni yo‘lga
qo‘yish masalalari ilmiy va amaliy jihatdan o‘rganilgan. Biroq tarbiya fanini o‘qitish
jarayonining o°zida kasbga yo‘naltirish metodikasini alohida ilmiy tadqiq etishga oid ishlar
nisbatan kamroq va ko‘proq umumiy professional yo‘naltirish kontsepsiyalari darajasida
yoritilgan.

Mustagqillikdan so‘ng O‘zbekistonda ta’lim tizimi, xususan, kasbiy ta’lim va kasbga
yo‘naltirish masalalari bo‘yicha keng ko‘lamli ilmiy izlanishlar O. Majidov, U. Tursunov, J.
Yo‘ldoshev, S. Usmonov, A. To‘xtaxodjayev, A. Zunnunov kabi olimlar tomonidan olib
borila boshlandi. [4] “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonunda ta’lim tizimini mehnat bozori ehtiyojlari
bilan uzviy bog‘lash, o‘quvchilarni kasb-hunarga tayyorlashning huquqiy asosini yaratdi.

Pedagog olimlar tomonidan kasbiy ta’lim, o‘quvchilarni kasbga tayyorlash, ta’lim
jarayonida kasbga yo‘naltirish, ta’lim mazmunining kompetensiyaviy yondashuv asosida
tashkil etilishi, shaxsni rivojlantiruvchi ta’lim kabi yo‘nalishlarda ilmiy tadqiqotlar olib
borilgan. Turli mualliflarning ishlarida:

« 0‘quvchilarni kasbga yo‘naltirishning psixologik-pedagogik asoslari;

sumumiy o‘rta ta’lim muassasalarida kasbiy maslahat, kasbiy diagnostika va
monitoring ishlarini tashkil etish;

«umumta’lim fanlari, jumladan, texnologiya, mehnat ta’limi, sinfdan tashqgari ishlar
orqali kasbga yo‘naltirish;

o kasbiy ta’lim muassasalari va maktablar o‘rtasidagi hamkorlik, ishlab chiqarish
korxonalari bilan kooperatsiya mexanizmlari

kabi masalalar yoritib kelingan. So‘nggi yillarda kasbiy ta’limda malakali kadrlar
tayyorlash, yoshlarning kasb-hunar egallashi va ularning bandligini ta’minlashga qaratilgan
Prezident farmon va garorlarining gabul gilinishi ushbu yo‘nalishdagi ilmiy izlanishlarni
yanada faollashtirmoqda.
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Shu bilan birga, aynan tarbiya fanini o‘qitish jarayonida o‘quvchilarni kasbga
yo‘naltirish metodikasi masalasi kompleks tarzda, alohida tadqiqot ob’ekti sifatida yetarli
darajada chuqur o‘rganilmaganini ta’kidlash lozim. Amaldagi o‘quv dasturlarida tarbiya fani
mavzulari doirasida kasbga yo‘naltirish elementlari alohida ko‘zda tutilgan bo‘lsada, bu
jarayonni metodik jihatdan mukammal tashkil etish, tarbiya darslarida kasbga yo‘naltiruvchi
topshiriglar, treninglar, loyihaviy ishlar, kasb vakillari bilan uchrashuvlar, mahalla va ota-
onalar hamkorligini samarali yo‘lga qo‘yish bo‘yicha tizimlashtirilgan ilmiy-metodik
tavsiyalar yetarli emas.

Metodologiya. Tadgiqotning ilmiy natijalarini ishonchli va sifatli ta’minlash maqsadida
bir gator ilmiy-taqriziy hamda amaliy metodlardan foydalanildi. Avvalo, nazariy tahlil
metodi yordamida mavzuga doir ilmiy adabiyotlar, gonun va qgarorlar, pedagogik manbalar
o‘rganildi va ularning asosiy g‘oyalari umumlashtirildi. Qiyosiy tahlil metodi orqgali jahon,
MDH va O‘zbekiston tajribalari solishtirildi, ularning umumiy va farqli jihatlari aniqlanib,
eng samarali yo‘nalishlar ajratib olindi. Amaliy bosqichda kuzatish metodi, mulogot-suhbat
metodi, anketalashtirish metodi yordamida o‘quvchilar, o‘qituvchilar va ota-onalarning
kasbga yo‘naltirish jarayoniga munosabati o‘rganildi. Shuningdek, pedagogik tajriba-sinov
metodi orgali ishlab chigilgan metodik tavsiyalar va interfaol mashg‘ulotlar dars jarayonida
sinovdan o‘tkazildi, natijalarning samaradorligi tahlil gilindi. Olingan ma’lumotlar statistik
tahlil asosida gayta ishlanib, ilmiy xulosalar chiqgarildi.

Natijalar. Tadqgigot natijalari shuni tasdiglaydiki, tarbiya darslarida interfaol metodlar
— “aqliy hujum”, “rol o‘ynash”, “debat”, “klaster”, “Baliq skeleti”, “Venn diagrammasi”,
loyiha metodi, treninglar hamda amaliy mashg‘ulotlar o‘quvchilarning kasbiy fikrlash,
mulogot madaniyati, ijodiy yondashuvi va mas’uliyatini kuchaytirishda yuqori
samaradorlikka ega. Aynigsa, AKT vositalari, virtual ekskursiyalar, kasbiy testlar,
multimedia taqdimotlari va simulyatsiya texnologiyalaridan foydalanish o‘quvchilarda
kasblar hagida kengroq tasavvur hosil giladi, ularning gizigishini oshiradi va kasbiy
motivatsiyani kuchaytiradi.

Xulosa. Mazkur tadqiqotda Tarbiya fanini o‘qitish jarayonida o‘quvchilarni kasbga
yo‘naltirishning nazariy asoslari, metodik yondashuvlari, shakl va vositalari hamda
amaliyotda qo‘llaniladigan samarali texnologiyalari kompleks tahlil qilindi. O‘tkazilgan
tadqgiqotlar shuni ko‘rsatadiki, bugungi globallashuv va ragamli iqtisodiyot sharoitida maktab
o‘quvchilarini ongli kasb tanlashga tayyorlash — ta’limning eng muhim vazifalaridan biridir.
Kasbga yo‘naltirishning samarali tashkil etilishi yoshlarni mehnat bozoriga moslashgan,
raqobatbardosh, ijodkor va mas’uliyatli shaxs sifatida shakllanishiga bevosita ta’sir
ko‘rsatadi.

Umumta’lim maktablarida o‘quvchilarni kasbga yo‘naltirishning mazmun-mohiyati,
uning shakllari hamda metod va vositalari atroflicha o‘rganildi. Tahlillar shuni ko‘rsatadiki,
maktabda kasbga yo‘naltirish jarayoni faqat axborot berish bilan cheklanmay, balki
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o‘quvchilarning psixologik xususiyatlari, qobiliyatlari, qizigishlari, mehnat bozorining
zamonaviy talablari, oila va mahalla bilan hamkorlik kabi omillarni o‘z ichiga olgan
kompleks pedagogik faoliyatdir. Diagnostik usullar, kasbiy maslahatlar, amaliy
mashg‘ulotlar, ekskursiyalar, kasb ko‘rgazmalari, loyihaviy va interfaol topshiriglar bu
jarayonning asosiy tarkibiy gismlari sifatida namoyon bo‘ldi.

Tarbiya fanida kasbga yo‘naltiruvchi mavzularning mazmuni, ularning shaxs
rivojlanishiga ta’siri hamda zamonaviy metod va texnologiyalar asosida o‘qitish metodikasi
chuqur tahlil qilindi. Tarbiya fanining “mehnat tarbiyasi”, “o‘zini-o‘zi rivojlantirish”,
“intizom va mas’uliyat”, “ijtimoiy faollik”, “iqtisodiy savodxonlik” kabi mavzulari
o‘quvchilarda kasbiy ong va hayotiy magsadlarni shakllantirishda muhim omil bo‘lib xizmat
qilishi asoslab berildi.

Tadgigotning nazariy va amaliy tahlillari asosida quyidagi muhim xulosalarga kelindi:

1. Umumta’lim maktablarida kasbga yo‘naltirish jarayoni tizimli, uzluksiz va
bosgichma-bosqich tashkil etilgandagina yuqori natija beradi.

2. Tarbiya fanining mazmuni o‘quvchilarda kasbiy yetuklikka zamin yaratuvchi
tarbiyaviy mavzular bilan boy bo‘lib, ular kasb tanlash jarayoniga bevosita ta’sir
ko‘rsatadi.

3. Zamonaviy metod va texnologiyalarni qo‘llash kasbga yo‘naltirishning
samaradorligini bir necha barobar oshiradi, o‘quvchilarning faolligini kuchaytiradi,
kasb tanlashda ongli garor gabul gilishga yordam beradi.

4. Kasbga yo‘naltirish jarayonida maktab, oila, mahalla, kasb-hunar ta’limi
muassasalari va ishlab chiqarish korxonalari o‘rtasidagi hamkorlik muhim ahamiyatga
ega.

5. O‘quvchilarning qiziqishlari va qobiliyatlarini diagnostika qilish, individual
yondashuvni qo‘llash kasbiy muvaffaqiyatning asosiy garovidir.

Yakuniy natija sifatida aytish mumkinki, tarbiya fanini o‘qitish jarayoniga kasbga
yo‘naltirish faoliyatini samarali integratsiya qilish — o‘quvchilarning kelajak hayoti, kasbiy
muvaffaqiyati va jamiyatda o‘z o‘rnini topishida hal qiluvchi omil bo‘la oladi. Ushbu
tadqiqot o‘qituvchilarga metodik jihatdan asoslangan tavsiyalar beradi, tarbiya darslarini
yanada mazmunli, gizigarli va maqgsadli tashkil etish uchun ilmiy-amaliy asos yaratadi.
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